Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

2 Kasim 2018 tarihli ve 30583 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik” kapsaminda Universitemizin gesitli birimlerine 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48 inci
maddesi, 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi
Kadrolarma Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin Yonerge hiikiimlerine gore asagida belirtilen kadrolara dgretim iiyesi alinacaktir.

A-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Bagvurular Universitemiz Insan Kaynaklar1 Bagvuru Sistemi'nden (https://ikbasvuru.sdu.edu.tr) gevrimigi (online) yapilacaktir.

2- Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihi itibariyle 15 (on bes) giin olup, basvuru siiresi son basvuru giinii saat 17.30’da bitecektir.

3 Adaylar 6ncelikle insan Kaynaklari Bagvuru Sistemi'ne cevrimici (online) kayit olduktan sonra kisisel bilgilerini doldurup Ogretim Uyesi
Personel Al Ilani igin basvuru islemlerini baslatacaktir. Basvuru istemine kayit olan adaylar bagvurmak istedigi ilan numarasimi secip B bendinde
belirtilen belgeleri ilgili alanlara yiikleyip “Bagvuru Yap” butonuna tikladiginda ¢evrimigi (online) bagvurularini tamamlamis olacaklardir.

4- Bagvurular iizerinde giincelleme yapmak istenildiginde mevcut basvuru silinerek, “Islemler-Basvuru Siirecindekiler” meniisiinden yeniden
basvuru olusturulabilecek olup, tiim sorumluluk adaylara aittir. (Yanlig/eksik belge yilikleme, farkli mezuniyetle bagvurma, yanlis ilana bagvurma vb.)
Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar herhangi bir hak iddia edemeyecek olup haklarinda yasal islem baslatilacaktir. Atamalari yapilmis
olsa bile atamalari iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir licret 6denmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

5- Siilleyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin Yonerge'ye, Basili Dosya
Dizi Pusulasina (FR-094, FR-095, FR-096) ve FR-007 Ogretim Uyesi Adayr Ozge¢mis Formuna Personel Daire Bagkanhigmin internet adresi
(http://persdb.sdu.edu.tr) dokiiman arsivinden ulasilabilir.

6- Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin Yénerge'nin 6 nc1 maddesinin
ticiincili fikrasi uyarinca elektronik ortama yiiklenen dosyanin basili niishasini ilanimizin siiresi iginde dogent ve profesor kadrolarina basvuracak adaylar
sahsen veya posta ile Personel Daire Bagkanligina, doktor 6gretim iiyesi kadrolarina bagvuracak adaylar sahsen veya posta ile ilgili birime, Personel Daire
Bagkanliginin internet adresi (http://persdb.sdu.edu.tr) dokiiman arsivinde bulunan FR-003 Ogretim Uyesi Dilekge Formu ile teslim etmeleri gerekmektedir.

B-KADROLARA BASVURACAK ADAYLARIN TESLIM EDECEGI VE SISTEME YUKLEYECEGI BELGELER

1- Fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik) (Sisteme yiiklenmelidir.)

2- FR-007 Ogretim Uyesi Aday1 Ozgecmis Formu "Kisisel-Kimlik Bilgileri- Cv" boliimiine pdf formatinda yiiklenmelidir.



3- Bagvuru sistemi 6grenim ve smav bilgilerini ilgili web servisler aracilig1 ile otomatik ¢ekmektedir. Ogrenim ve smav bilgisi otomatik ¢ekilmeyen
adaylarin basvuru sistemine onayli 6grenim belgesi ve transkriptlerini “Kisisel-Egitim Boliimii-Egitim Bilgisi Ekleme” butonundan manuel olarak yiiklemesi
gerekmektedir. Yurt disindan alinan diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca onayli denklik belgesinin Bagvuru sisteminin “Kisisel-Deneyim
Bilgilerim” bolimine yiklenmesi gerekmektedir.

4- Askerlik bilgisi ilgili web servisten otomatik olarak gelmektedir. Aday askerlik bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iliskin belgeyi
"Kigisel-Askerlik Bilgilerim" bdlimiine ylkleyecektir.

5- Adli sicil kayd: bilgisi ilgili web servisten otomatik olarak gelmektedir. Aday adli sicil bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iligkin
belgeyi "Kisisel-Sabika Kaydi Bilgilerim" béliimiine yiikleyecektir.

6- Yabanci Dil bilgisi (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan kabul edilen dil belgesi) ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday,
Yabanc Dil bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iliskin belgeleri yiikleyecektir.

7- Bilimsel galisma ve yayinlarini igeren listeyi “Kisisel-Ogretim Uyesi Yayin Dosyas1" béliimiine yiiklemesi gerekmektedir

C-GENEL ACIKLAMALAR

1- Universitemiz, ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

2- Adaylar sadece bir ilan numarasi ile ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin
basvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

3- Istenilen bilgi ve belgelerin basvuru siiresi icinde bagvuru sistemine girmesi esastir. Bagvuru siiresi sonrasinda sisteme yiiklenen bilgi ve belgeler
dikkate alinmayacaktir.

4- https://ikbasvuru.sdu.edu.tr ~ sistemine kayit ve bagvuru yapilmasi hakkindaki  Ogretici  videolar ""https://www.youtube.com/
watch?v=hf70Qp2W3RA"" ve ""https://www.youtube.com/watch?v=zBSszCcjVLg"" adreslerinden izlenebilecektir.

5- 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanun'un Ek 38 inci maddesi uyarinca belirlenen % 30'luk kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek doktor dgretim
iyesi kadrosu bulunmamaktadir.

6- T1p Fakiiltesine ait kadrolara bagvuracak Ogretim Uyesi adaylarm Tip Fakiiltesi mezunu olmasi zorunludur. (Ozel sartlar haric)

*** Tip Fakdiltesi mezunu olma sart1 aranmaz.



ILAN

SIRA BiRIM BOLUM ABD/ASD/PRG UNVAN DER. AD. NITELIGI
NO
Hukuk Fakiltesi lisans mezunu olmak. Milletlerarasi Kamu Hukuku
3257 Hukuk Fakiltesi Kamu Hukuku Milletlerarasi Hukuk Profesor 1 1 o )
alaninda Dogentlik Ginvanina sahip olmak.
S Uluslararasi lligkiler alaninda dogentiik (invanina sahip olmak.
Iktisadi ve Idari Bilimler Lo o . . - ) )
3258 Fakiiesi Uluslararasi lligkiler Siyasi Tarih Profesor 1 1 Avrupa biitiinlesmesi, Tirk Dis Politikasi ve Diplomasi alanlarinda
akilltesi
calismalar yapmig olmak.
iktisadi ve idari Bilimler y L Saglik Biligimi ve Saglik bilgi sistemleri ve dijital hastane alanlarinda galismalar
3259 o Saglik Yonetimi o Profesor 1 1
Fakiltesi Teknolojileri yapmis olmak.
) o insaat Miihendisligi alaninda dogentlik (invanina sahip olmak.
Muhendislik ve Doga | . . . . )
3260 o ) Ingaat Mihendisligi Yapi Profesor 1 1 Betonarme vyapilarda gliclendirme alaninda deneysel calismalar
Bilimleri Fakiltesi
yapmis olmak.
o Matematik ve Fen o Matematik Egitimi alaninda dogentlik (nvanina sahip olmak.
3261 Egitim Fakiltesi I Matematik Egitimi Dogent 1 1 ) e
Bilimleri Egitimi Finansal okuryazarlik egitimi alaninda galismalar yapmis olmak.
ingiliz Dili Egitimi alaninda dogentlik Ginvanina sahip olmak. Yabanci
3262 Egitim Fakiltesi Yabanci Diller Egitimi ingiliz Dili Egitimi Dogent 1 1 Dil Ogretmen egitiminde Mikro Ogretim uygulamalar alaninda
calisma yapmis olmak.
Eczacilik Biyokimyasi alaninda dogentlik Unvanina sahip olmak.
o Temel Eczacilik o ) ) ) o
3263 Eczacilik Fakiiltesi Bilimle Biyokimya Dogent 1 1 Enzim saflastinimasi ve ilag-enzim etkilesimlerinde galismalar
ilimleri
yapmis olmak.
) i ) Hukuk Fakilltesi lisans mezunu olmak. Ticaret Hukuku alaninda
3264 Hukuk Fakiltesi Ozel Hukuk Ticaret Hukuku Dogent 1 1 o )
Dogentlik invanina sahip olmak.
) .. . .| Kiinik Dig Hekimligi Agiz, Dis ve Cene Doktor L . y
3265 | Dis Hekimligi Fakiltesi 1 1 Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi alaninda uzmanligini almis olmak.

Bilimler

Cerrahisi

Ogretim Uyesi




Glizel Sanatlar Fakiiltesi Hat/Eski Yazi Anasanat Dali lisans

Giizel Sanatlar Geleneksel Ttirk Doktor
3266 . Hat Sanati al mezunu olmak. Geleneksel Tirk Sanatlari veya Sanat Tasarim
Fakiltesi Sanatlari Ogretim Uyesi -
Anasanat Dalinda doktora/sanatta yeterligini yapmis olmak.
) ) is ve Sosyal Giivenlik Doktor Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olmak. Is ve Sosyal Giivenlik hukuku
3267 Hukuk Fakiltesi Ozel Hukuku i . )
Hukuku Ogretim Uyesi alaninda tezli yiiksek lisans ve doktora yapmis olmak.
iktisadi ve Idari Bilimler . . . Doktor iktisat Anabilim Dalinda doktora yapmis olmak. Bireysel emekliik sistemi
3268 . Iktisat ktisat Tarihi o A
Fakiltesi Ogretim Uyesi ve yapay zeké uygulamalar alanlarinda caligmalar yapmis olmak.
o ) o L Doktor Uroloji alaninda uzmanligini almis olmak. Uretra hastaliklari
3269 Tip Fakltesi Cerrahi Tip Bilimleri Uroloji i
Ogretim Uyesi alaninda calisma yapmis olmak.
o ) o ) Doktor G0z Hastaliklar alaninda uzmanhgini almis olmak. Okuler yizey
3270 Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri G0z Hastaliklari ol
Ogretim Uyesi alaninda calisma yapmis olmak.
o ) o ) . Doktor Ortopedi ve Travmatoloji alaninda uzmanligini almig olmak.
3271 Tip Fakltesi Cerrahi Tip Bilimleri | Ortopedi ve Travmatolojif .. =~ . )
Ogretim Uyesi Nonunionlar alaninda ¢alisma yapmis olmak
o ) o ; Doktor Kulak, Burun, Bogaz alaninda uzmanligini almis olmak. Larenks
3272 Tip Fakltesi Cerrahi Tip Bilimleri | Kulak, Burun,Bogaz | . = . . .
Ogretim Uyesi kanserleri alaninda ¢alismalar yapmig olmak
o o o ) Doktor Acil Tip alaninda uzmanligini almig olmak. Hematolojik Aciller
3273 Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Acil Tip e
Ogretim Uyesi alaninda calismig olmak.
o B o ) Doktor Acil Tip alaninda uzmanhgini almig olmak. Geriatrik Aciller alaninda
3274 Tip Fakltesi Dahili Tip Bilimleri Acil Tip i
Ogretim Uyesi calismis olmak.
o o o o Doktor Spor Hekimligi alaninda uzmanhigini almis olmak. Sporcu sagligina
3275 Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Spor Hekimligi o .
Ogretim Uyesi yonelik 6lgim araci uyarlama alaninda arastirmalari olmak.
Dokt Tibbi Patoloji alaninda uzmanligini almig olmak. Tibbi Patoloji
oktor
3276 Tip Fakltesi Cerrahi Tip Bilimleri Tibbi Patoloji e yeterlilik belgesi olmak. Hematopatoloji alaninda deneyim sahibi
Ogretim Uyesi

olmak.
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Siileyman Demirel Universitesi Rektorliiiinden:

Universitemizin cesitli birimlerine 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu'nun, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48
inci maddesi hiikiimleri uyarinca asagida belirtilen kadrolara dgretim elemani alinacaktir.

A-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren baslar, B bendinde belirtilen sinav takvimine gore son bagvuru tarihi saat
17.30°da biter. Basvurular Universitemiz Insan Kaynaklar1 Bagvuru Sistemi'nden (https:/ikbasvuru.sdu.edu.tr) cevrimici (online) yapilacaktir. Sahsen veya
posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Adaylar 6ncelikle insan Kaynaklari Basvuru Sistemi'ne ¢evrimici (online) kayit olduktan sonra kisisel
bilgilerini doldurup Ogretim Elemani1 Personel Alimi {lan1 i¢in bagvuru islemlerini baslatacaktir. Bagvuru istemine kayit olan adaylar bagvurmak istedigi ilan
numarasini se¢ip D bendinde belirtilen belgeleri ilgili alanlara yiikleyip “Basvuru Yap” butonuna tikladiginda ¢evrimi¢i (online) basvurularini tamamlamis
olacaklardir. Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurulari
degerlendirmeye alinmaz.

2- Basvurular iizerinde giincelleme yapmak istenildiginde mevcut basvuru silinerek, “Islemler-Bagvuru Siirecindekiler” meniisiinden yeniden
basvuru olusturulabilecek olup, tiim sorumluluk adaylara aittir. (Yanlig/eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle bagvurma, yanlis ilana bagvurma vb.)
Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar herhangi bir hak iddia edemeyecek olup haklarinda yasal islem baglatilacaktir. Atamalar1 yapilmis
olsa bile atamalart iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir {icret 6denmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

B-SINAV TAKVIMI:

ilan 11k Basvuru Tarihi . 31/12/2024
Son Bagvuru Tarihi . 14/01/2025
On Degerlendirme Tarihi : 17/01/2025
Sinav Giris Tarihi . 21/01/2025

Nihai Sonug Ag¢iklanma Tarihi : 24/01/2025

C- BASVURU SONUCLARI VE ATAMA:

1- Adaylar basvuru sonuglarmi (On Degerlendirme Sonuglar1 ve Nihai Degerlendirme Sonuglari) Insan Kaynaklar1 Basvuru Sistemi'ne e-posta ve
sifreleriyle giris yaparak 0grenebileceklerdir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

2- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylar sonuglarin agiklandigi tarihten itibaren 10 (on) is giinii i¢inde Personel Daire Bagkanliginin internet
adresi (http://persdb.sdu.edu.tr) dokiiman arsivinde bulunan FR-055 Ogretim Elemani Kadrosuna Atama Bagvuru Formu doldurularak ve imzalanarak
atanmaya hak kazandig1 birime basvuru yapacaktir. Cevrimigi (online) basvuru sirasinda Insan Kaynaklar1 Bagvuru Sistemine yiiklenilen tiim evrakin onayl
suretleri (e-Devlet kapisindan alinacak kare kodlu belgeler gegerlidir.) FR-055 Ogretim Elemani1 Kadrosuna Atama Basvuru Formu ekine eklenecektir. Asil
olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadig, feragat ettigi veya adayin sartlari tasimadigimin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek
aday i¢in atama iglemi baglatilacaktir.



3- Adayin Insan Kaynaklari Bagvuru Sistemi'nde online bagvuru sirasinda sistemden kaynaklanan aksaklik olmasi halinde, fiziksel evrak temini
istenebilecektir..

4- https://ikbasvuru.sdu.edu.tr sistemine kayit ve bagvuru yapilmasi hakkindaki dgretici video "https://www.youtube.com/watch?v=hf70Qp2W3RA"
adresinden izlenebilecektir.

G- ONEMLI NOTLAR:

1- Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

2- Universitemiz, ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

3- Cevrimici (online) bagvuru sirasinda adaym tiim bilgileri 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu gercevesinde ilgili Kurumlarin web
servisleri aracihig1 ile otomatik ¢ekilecek olup ayrica yiiklenmesine gerek yoktur. Ancak D bendi maddelerinde belirtildigi gibi ilgili belgelerin otomatik
olarak ¢ekilmedigi durumlarda belgelerden bazilarinin e-Devlet Kapisi'ndan (www.turkiye.gov.tr) alinan kare kodlu belgeler sisteme yiiklenebilecek ve soz
konusu belgelerin dogrulugunun Universitemizce sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda kullanilabilecektir.

4- ALES belgesi sonuglarin agiklandig: tarihten itibaren bes yil gegerlidir. (e-Devlet iizerinden alinacak belge gegerlidir.) Doktora veya tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin yiiksekogretim
kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda g¢alismis veya galismakta
olanlarda merkezi siav sart1 aranmaz. Basvurularda ALES puani1 70 (yetmis) kabul edilir.

5-Transkript'de belirtilen mezuniyet not ortalamasi hesaplamasinda 4’liikk ve 5’lik not sisteminin 100’likk not sistemine doéniistiirlilmesinde Yksek
Ogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen déniisiim tablosu esas alinacaktir.

6 -Bu kadrolara atamalar 2547 sayili Kanunun 50 nci maddesinin (d) fikrasi, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 15 inci maddesi ile "Oncelikli Alanlardaki
Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara iliskin Usul Ve Esaslar" uyarica yapilacaktir.

7- Bu kadroya atanacak arastirma gorevlisi ilan 6zel sartinda belirtilen alan konusunda yetistirilecektir.

D-KADROLARA BASVURACAK ADAYLARIN SISTEME YUKLEYECEGI BELGELER

1- Fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik) (Sisteme yiiklenmelidir ve Aday atamaya hak kazandig: taktirde FR-055
Ogretim Eleman1 Kadrosuna Atama Basvuru Formu ekine 6 adet eklenecektir. )

2- Ozgegmis "Kisisel-Kimlik Bilgileri- Cv" béliimiine pdf formatinda yiiklenmelidir.

3- Bagvuru sistemi 6grenim ve smav bilgilerini (Yabanci Dil ve ALES) ilgili web servisler aracilig1 ile otomatik cekmektedir. Ogrenim ve sinav
bilgisi otomatik ¢ekilmeyen adaylarin basvuru sistemine onayli &grenim belgesi ve transkriptlerini "Kisisel-Egitim Bolimii-Egitim Bilgisi Ekleme”
butonundan manuel olarak yiiklemesi gerekmektedir. Yurt disindan alinan diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca onayli denklik belgesinin ve
ilanin 6zel sartlar bolimiinde istenen tecriibe/deneyim belgeleri Bagvuru sisteminin “Kisisel-Deneyim Bilgilerim” bélimine yiklenmesi gerekmektedir.
(Ozel Sektoérde Calismis/Calistyor Olanlar I¢in Sigortali Hizmet Cetveli e-Devlet Kapisindan alman Sigortali Hizmet Cetveli Dokiimii) Kamu Kurum ve
Kuruluglarinda Calismis/Calistyor Olanlar Igin Onayh Hizmet Belgesi/Gérev Belgesini yiikleyeceklerdir.)



4- Askerlik bilgisi ilgili web servisten otomatik olarak gelmektedir. Aday askerlik bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iliskin belgeyi
"Kisisel-Askerlik Bilgilerim" bélumine ytkleyecektir.

5- Adli sicil kayd: bilgisi ilgili web servisten otomatik olarak gelmektedir. Aday adli sicil bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iliskin
belgeyi "Kisisel-Sabika Kayd: Bilgilerim" béliimiine yiikleyecektir.

ATAMAYA HAK
. ABD/ ALES |YABANCI
ILAN L R KADRO | KADRO |[KADRO| ALES . .. KAZANILMASI
BIRIMI | BOLUMU ASD/ . PUAN DIL OZEL SARTLAR .
NUMARASI UNVANI |DERECE| ADET | PUANI | _.. . HALINDE BASVURU
PRG TURU | PUANI -
YAPILACAGI ADRES

Maden Miihendisligi veya
Cevher Hazirlama
Miihendisligi Boliimii lisans
mezunu olmak. Maden

Muhendislik Aragtirma Miihendisligi veya Cevher ) .
B o . . Siileyman Demirel
ve Doga Maden Cevher | Gorevlisi Hazirlama Miihendisligi L
3277 . . . . .. . 7 1 70 SAY 50 Lo , Universitesi Dogu
Bilimleri |Miihendisligi| Hazirlama |(Oncelikli alaninda tezli yiiksek lisans o
. . Yerleskesi Ciiniir/Isparta
Fakdltesi Alan) yapiyor olmak. (Siileyman

Demirel Universitesi dncelikli
alan misyonu olan "Seramik
ve Kompozit Malzemeler"
alaninda ¢alistirilmak {izere.
Kimya Bolimi lisans mezunu
olmak. Kimya alaninda tezli

Muhendislik Aragtirma yiiksek lisans yapiyor olmak. ) .
B o . . Siileyman Demirel
ve Doga . N Gorevlisi (Suleyman Demirel L
3278 . . Kimya |Fizikokimya| .. o 7 1 70 SAY 50 L Universitesi Dogu
Bilimleri (Oncelikli Universitesi oncelikli alan o
o . . . Yerleskesi Ciiniir/Isparta
Fakdltesi Alan) misyonu olan "Seramik ve

Kompozit Malzemeler"
alaninda ¢alistirilmak {izere.)
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Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin cesitli birimlerine 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu'nun, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48
inci maddesi hiikiimleri uyarinca asagida belirtilen kadrolara dgretim elemani alinacaktir.

A-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Bagvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren baslar, B bendinde belirtilen sinav takvimine gore son bagvuru tarihi saat
17.30°da biter. Basvurular Universitemiz Insan Kaynaklar1 Bagvuru Sistemi'nden (https:/ikbasvuru.sdu.edu.tr) cevrimici (online) yapilacaktir. Sahsen veya
posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Adaylar 6ncelikle insan Kaynaklari Basvuru Sistemi'ne ¢evrimici (online) kayit olduktan sonra kisisel
bilgilerini doldurup Ogretim Elemani1 Personel Alimi {lan1 i¢in bagvuru islemlerini baslatacaktir. Bagvuru istemine kayit olan adaylar bagvurmak istedigi ilan
numarasini se¢ip D bendinde belirtilen belgeleri ilgili alanlara yiikleyip “Basvuru Yap” butonuna tikladiginda ¢evrimi¢i (online) basvurularini tamamlamis
olacaklardir. Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurulari
degerlendirmeye alinmaz.

2- Basvurular iizerinde giincelleme yapmak istenildiginde mevcut basvuru silinerek, “Islemler-Bagvuru Siirecindekiler” meniisiinden yeniden
basvuru olusturulabilecek olup, tiim sorumluluk adaylara aittir. (Yanlig/eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle bagvurma, yanlis ilana bagvurma vb.)
Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar herhangi bir hak iddia edemeyecek olup haklarinda yasal islem baglatilacaktir. Atamalar1 yapilmis
olsa bile atamalart iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir {icret 6denmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

B-SINAV TAKVIMI:

ilan 11k Basvuru Tarihi . 31/12/2024
Son Bagvuru Tarihi . 14/01/2025
On Degerlendirme Tarihi : 17/01/2025
Sinav Giris Tarihi . 21/01/2025

Nihai Sonug Ag¢iklanma Tarihi : 24/01/2025

C- BASVURU SONUCLARI VE ATAMA:

1- Adaylar basvuru sonuglarmi (On Degerlendirme Sonuglar1 ve Nihai Degerlendirme Sonuglari) Insan Kaynaklar1 Basvuru Sistemi'ne e-posta ve
sifreleriyle giris yaparak 0grenebileceklerdir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

2- Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylar sonuglarin agiklandigi tarihten itibaren 10 (on) is giinii i¢inde Personel Daire Bagkanliginin internet
adresi (http://persdb.sdu.edu.tr) dokiiman arsivinde bulunan FR-055 Ogretim Elemani Kadrosuna Atama Bagvuru Formu doldurularak ve imzalanarak
atanmaya hak kazandig1 birime basvuru yapacaktir. Cevrimigi (online) basvuru sirasinda Insan Kaynaklar1 Bagvuru Sistemine yiiklenilen tiim evrakin onayl
suretleri (e-Devlet kapisindan alinacak kare kodlu belgeler gegerlidir.) FR-055 Ogretim Elemani1 Kadrosuna Atama Basvuru Formu ekine eklenecektir. Asil
olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadig, feragat ettigi veya adayin sartlari tasimadigimin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek
aday i¢in atama iglemi baglatilacaktir.



3- Adayin Insan Kaynaklari Bagvuru Sistemi'nde online bagvuru sirasinda sistemden kaynaklanan aksaklik olmasi halinde, fiziksel evrak temini
istenebilecektir..

4- https://ikbasvuru.sdu.edu.tr sistemine kayit ve bagvuru yapilmasi hakkindaki dgretici video "https://www.youtube.com/watch?v=hf70Qp2W3RA"
adresinden izlenebilecektir.

G- ONEMLI NOTLAR:

1- Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

2- Universitemiz, ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

3- Cevrimici (online) bagvuru sirasinda adaym tiim bilgileri 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu gercevesinde ilgili Kurumlarin web
servisleri aracihig1 ile otomatik ¢ekilecek olup ayrica yiiklenmesine gerek yoktur. Ancak D bendi maddelerinde belirtildigi gibi ilgili belgelerin otomatik
olarak ¢ekilmedigi durumlarda belgelerden bazilarinin e-Devlet Kapisi'ndan (www.turkiye.gov.tr) alinan kare kodlu belgeler sisteme yiiklenebilecek ve soz
konusu belgelerin dogrulugunun Universitemizce sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda kullanilabilecektir.

4- ALES belgesi sonuglarin agiklandig: tarihten itibaren bes yil gegerlidir. (e-Devlet iizerinden alinacak belge gegerlidir.) Doktora veya tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin yiiksekogretim
kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda g¢alismis veya galismakta
olanlarda merkezi siav sart1 aranmaz. Basvurularda ALES puani1 70 (yetmis) kabul edilir.

5-Transkript'de belirtilen mezuniyet not ortalamasi hesaplamasinda 4’liikk ve 5’lik not sisteminin 100’likk not sistemine doéniistiirlilmesinde Yksek
Ogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen déniisiim tablosu esas alinacaktir.

D-KADROLARA BASVURACAK ADAYLARIN SISTEME YUKLEYECEGI BELGELER

1- Fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik) (Sisteme yiiklenmelidir ve Aday atamaya hak kazandig: taktirde FR-055
Ogretim Eleman1 Kadrosuna Atama Basvuru Formu ekine 6 adet eklenecektir. )

2- Ozgegmis "Kisisel-Kimlik Bilgileri- Cv" boliimiine pdf formatinda yiiklenmelidir.

3- Bagvuru sistemi dgrenim ve smav bilgilerini (Yabanci Dil ve ALES) ilgili web servisler aracilig1 ile otomatik cekmektedir. Ogrenim ve sinav
bilgisi otomatik cekilmeyen adaylarin bagvuru sistemine onayli dgrenim belgesi ve transkriptlerini "Kigisel-Egitim Bolimi-Egitim Bilgisi Ekleme”
butonundan manuel olarak yiiklemesi gerekmektedir. Yurt disindan alinan diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca onayli denklik belgesinin ve
ilanin 6zel sartlar boliimiinde istenen tecriibe/deneyim sertifika vs. belgeleri Bagvuru sisteminin “Kisisel-Deneyim Bilgilerim” bolimiine yuklenmesi
gerekmektedir. (Ozel Sektérde Calismis/Calistyor Olanlar Igin Sigortali Hizmet Cetveli e-Devlet Kapisindan alinan Sigortali Hizmet Cetveli Dokiimii)
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calismis/Calisiyor Olanlar I¢in Onayli Hizmet Belgesi/Gorev Belgesini yiikleyeceklerdir.)

4- Askerlik bilgisi ilgili web servisten otomatik olarak gelmektedir. Aday askerlik bilgisinin eksik oldugunu diigiiniiyor ise buna iliskin belgeyi
"Kisisel-Askerlik Bilgilerim" bdlumiine yikleyecektir.

5- Adli sicil kayd bilgisi ilgili web servisten otomatik olarak gelmektedir. Aday adli sicil bilgisinin eksik oldugunu diisliniiyor ise buna iliskin
belgeyi "Kisisel-Sabika Kaydi Bilgilerim" bdliimiine yiikleyecektir.



ATAMAYA HAK

. ABD/ ALES |YABANCI
ILAN S T KADRO KADRO | KADRO : . KAZANILMASI
NUMARASI BIRIMI | BOLUMU ﬁ;g’ UNVANI |DERECE| ADET ALES PUANI %QE PE;L,\“ OZEL SARTLAR HALINDE BASVURU
YAPILACAGI ADRES
Tip Fakiiltesi lisans
mezunu olup, Tibbi
Biyoloji Anabilim
Dalinda doktora
yapiyor oanak'veya" Sulleyman Demirel
Fakltelerin Biyoloji Universitesi Tip
3279 Tip | Temel Tip | Tibbi 1} Arastirma 7 1 70 SAY | 5o |vevaMolekiler ) iltesi Dekanhig
Fakultesi Bilimleri | Biyoloji Gorevlisi Biyoloji ve Genetik - :
e . . Dogu Yerleskesi
boélumlerinden lisans Ciinir/Isparta
mezun olup, Tibbi
Biyoloji Anabilim
Dalinda tezli yiiksek
lisans yapiyor
olmak.
Ingaat Miihendisligi
Bolum lisans
mezunu olmak.
Ingaat Miihendisligi
Anabilim Dalinda
Siileyman Demirel Universitesi Ogretim tezli ytiksek lisans Sitileyman Demirel
Rektorliigii Gorevlisi ve dokiora yapmis Universitesi Bat1
3280 ISP 1 1 70 SAY 50 olmak. SEM ve .
(Teknokent Koordinatorliigiinde | (Uygulamali FTIR analiz Yerleskesi 32260
gorevlendirilmek uzere.) Birim) Cunur/ISPARTA

sertifikalarina sahip
olmak. Alaninda
SCI kapsaminda
taranan dergilerde
akademik
caligmalar1 olmak.
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